
OBJETIVO GENERAL 
OBJETIVO 

ESPECIFICO
PROGRAMAS ACTIVIDADES

META 

ANUAL/aten

didos/as

INDICADOR
RECURSOS 

NECESARIOS

PRESUPUES

TO
RESPONSABLE OBSERVACIONES

E F M A M J J A S O N D

MG 21120
HC/Partes 

diarios
960 1920 1920 1920 1920 1920 1920 1920 1920 1920 1920 960

 Odontologia 13200
HC/Partes 

diarios
600 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 600

 Obstetricia, 7040
HC/Partes 

diarios
320 640 640 640 640 640 640 640 640 640 640 320

 Psicología  704
HC/Partes 

diarios
32 64 64 64 64 64 64 64 64 64 64 32

Enfermeria,  34320
Partes 

diarios
1560 3120 3120 3120 3120 3120 3120 3120 3120 3120 3120 1560

Toma de 

muestra/Labora

torio

2080 

pacientes

Registro/inv

entario

Farmacia.
Informe 

mensual

MG     15840
HC/Partes 

diarios
720 1440 1440 1440 1440 1440 1440 1440 1440 1440 1440 720

Obstetricia 1760
HC/Partes 

diarios
80 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 80

Odontologia  9900
HC/Partes 

diarios
450 900 900 900 900 900 900 900 900 900 900 450

Psicologia 704
HC/Partes 

diarios
32 64 64 64 64 64 64 64 64 64 64 32

  Enfermeria,  25740
Partes 

diarios
1170 2340 2340 2340 2340 2340 2340 2340 2340 2340 2340 1170

Laboratorio , 

Registro/inv

entario

 Farmacia.
Informe 

mensual

MG 
HC/Partes 

diarios

    Odontologia   
3300

HC/Partes 

diarios
150 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 150

Obstetricia 1760
HC/Partes 

diarios
80 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 80

Psicologia 352
HC/Partes 

diarios
16 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 16

G_O 3300???
HC/Partes 

diarios

Pediatria 5280
HC/Partes 

diarios
240 480 480 480 480 480 480 480 480 480 480 240

Nutrición 64
HC/Partes 

diarios
3 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 3

Atencion parto 12
HC/Partes 

diarios
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Consulta 

externa

HC/Partes 

diarios

Enfermeria 
Partes 

diarios

Laboratorio
Registro/inv

entario

   Farmacia
Informe 

mensual

POA 2020 CENTROS MEDICOS RMSM-EP

MISION DE LA DIRECCION MEDICA:  GESTIONAR, COORDINAR ,CONTROLAR, MONITOREAR, Y EVALUAR LOS SERVICIOS DE ATENCION EN SALUD INTEGRAL, CON CALIDAD Y CALIDEZ, EN COORDINACION CON ORGANISMOS PUBLICOS Y PRIVADOS, APLICANDO LA NORMATIVA VIGENTE.

CRONOGRAMA

Unidad 

medica C

CM tipo B

Atencion 

Medica.odont

ologica según 

tipo de 

centros 

medicos: CM 

A

1.- Dar atención de 

reparación de la 

salud y prevencion 

de enfermedades a  

la poblacion de 

Machala 

especialmente a 

grupos 

vulnerables, de 

escasos recursos 

economicos, poco 

acceso a servicios 

básicos. 

1.- ASEGURAR EL ACCESO 

OPORTUNO A SERVICIOS 

DE SALUD INTEGRALES, 

INTEGRADOS A TODA LA 

POBLACIÓN DEL CANTÓN, 

PRIORIZANDO AQUELLA 

POBLACIÓN MAS 

VULNERABLE EN TODOS 

LOS NIVELES DE 

ATENCIÓN.(o los 2 

niveles)?



Atencion 

especializada-

Pediatría

7920
HC/Partes 

diarios
360 720 720 720 720 720 720 720 720 720 720 360

Farmacia
Informe 

mensual

laboratorio
Registro/inv

entario

Unidad 

Pediatrica

1.- Dar atención de 

reparación de la 

salud y prevencion 

de enfermedades a  

la poblacion de 

Machala 

especialmente a 

grupos 

vulnerables, de 

escasos recursos 

economicos, poco 

acceso a servicios 

básicos. 

1.- ASEGURAR EL ACCESO 

OPORTUNO A SERVICIOS 

DE SALUD INTEGRALES, 

INTEGRADOS A TODA LA 

POBLACIÓN DEL CANTÓN, 

PRIORIZANDO AQUELLA 

POBLACIÓN MAS 

VULNERABLE EN TODOS 

LOS NIVELES DE 

ATENCIÓN.(o los 2 

niveles)?



MG 1100
HC/Partes 

diarios
50 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 50

Enfermeria 1100
Registros  

diarios
50 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 50

ATENCIONES 

POR 

CONVENIO

Imagenologia          

Laboratorio 

Clinico(P 

especiales), Lab. 

Patologia                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

quirófano                                                                                                                                                                     

Cruz Roja                                                                                                                                                                 

Especialistas.

Casas Abiertas
200 oyentes  

año

Dia del amor 

y 

amistad(em

ociones)cm 

RC y MP

24 .Dia de la 

Tuberculosis(P

C y ME + 

2.-Dia del 

autismo(Pedia

trico y Sur 

10.- Dia 

mundial de 

la salud 

mental con 

enfasis en 

prevención 

del 

suicidio(8 de 

Noviembre y 

25 de 

Diciembre

Educacion para 

la Salud

Información de 

interés general 

o sectorial 

18480 

oyentes de 

CM tipo A x 

año +     

13200 CM 

tipo B x año   

+         1750 

CM tipo C x 

al año

Embarazo en 

adolscente 

 20 marzo S. 

Dow + 20 

Temas de 

salud 

bucodental 

5.Dia del 

asma  + 

25.Salud 

hepatica+1

7 

Hipertensio

n

8 Dia 

Mundial 

de 

Terapista 

de 

lenguaje 

+ 11 

Cancer 

de 

prostata

Dia 

mundial 

de la 

Infancia

1  VIH

1-7 Semana 

mundial de 

la lactancia + 

Planificación 

Familiar

3 Dia de la 

Higiene + 4 

Dia mundial 

de la salud 

sexual + 

visita 

escuela con 

problemas 

de 

discapacidad

)

2 Dia de la 

No Violencia

TRABAJO 

COMUNITARI

O

Reunión 1 vez 

al mes con 

lideres/sas 

barriales para 

conocer mejor 

las necesidades 

de salud del 

sector.

44 

reuniones 

en CM tipo 

A+33 

reuniones 

en CM tipo 

B+11 en UM 

tipo C + 11 

pediatrico.+ 

1TT(ANUAL)

convocatoria

s + Registros 

de asistencia 

+ fotos

4 CM A  + 3 

CM B+ 1 CM 

C + 1 

Pediátrico  

4 CM A  + 3 

CM B+ 1 CM 

C + 1 

Pediátrico  

4 CM A  + 3 

CM B+ 1 CM C 

+ 1 Pediátrico  

+1 TT

4 CM A  + 3 

CM B+ 1 CM C 

+ 1 Pediátrico  

4 CM A  + 3 

CM B+ 1 

CM C + 1 

Pediátrico  

4 CM A  + 

3 CM B+ 

1 CM C + 

1 

Pediátric

o  

4 CM A  + 

3 CM B+ 1 

CM C + 1 

Pediátrico  

4 CM A  + 3 

CM B+ 1 CM C 

+ 1 Pediátrico  

4 CM A  + 3 

CM B+ 1 CM 

C + 1 

Pediátrico  

4 CM A  + 3 

CM B+ 1 CM 

C + 1 

Pediátrico  

4 CM A  + 3 

CM B+ 1 CM 

C + 1 

Pediátrico  

4 CM A  + 3 

CM B+ 1 CM 

C + 1 

Pediátrico  

4 CM A  + 3 CM 

B+ 1 CM C + 1 

Pediátrico  

4 CM A  + 3 CM B+ 

1 CM C + 1 

Pediátrico  

2.- Fortalecer los servicios 

con Talento Humano, 

Infraestructura, 

medicamentos,  insumos, 

equipos, instrumental  

medico-odontologicos, 

mobiliario y demas , 

mediante la gestion 

tecnica, administrativa y 

financiera direccionada a la 

aplicación de procesos 

basados en calidad.

Contar  con TH, 

infraestructura, 

mobiliario, equipos 

e instrumental, 

insumos y 

medicinas 

necesarias para dar 

los serevicios.

PAC

Mantenimiento 

preventivo  y 

reparativo de 

infraestructura 

de las 4 

móviles. Ver 

cuadro de 

requerimientos.

ATENCIÓN 

PREVENTIVA 

DE 

ENFERMEDAD

ES

CM TT

1.- Dar atención de 

reparación de la 

salud y prevencion 

de enfermedades a  

la poblacion de 

Machala 

especialmente a 

grupos 

vulnerables, de 

escasos recursos 

economicos, poco 

acceso a servicios 

básicos. 

1.- ASEGURAR EL ACCESO 

OPORTUNO A SERVICIOS 

DE SALUD INTEGRALES, 

INTEGRADOS A TODA LA 

POBLACIÓN DEL CANTÓN, 

PRIORIZANDO AQUELLA 

POBLACIÓN MAS 

VULNERABLE EN TODOS 

LOS NIVELES DE 

ATENCIÓN.(o los 2 

niveles)?

NOTA:  La meta anual de atenciones médicas se las ha hecho considerando en la reunión del 9 de enero 2020 con el personal de CM y Móviles, 3 pctes x horax8=24 /dia x 5d= 120/semx4= 480 al mes x cada MG de c/CMx 11 meses del año.



En Odontología se consideró 15 pctes/d; enfermería, la suma de atenciones odontologicas y MG.

Obstetricia:  2 /h x 8 h x 5d x4 s=320/mes  x 11 meses cada obstetra= 3520 como son 3 obstetras = 10560 divididas para 6 CM( 1760 para RC,1760 para 25 de DIC+ 1760 para 8 de nov,TIPO A+ 1760 SUR-tipo B+1760 Pomerio C tipo C  y 1760 Manuel Pozo -tipo A)

Psicología.-Se consideró lo mismo como obstetricia.

NOTA:  Para las charlas se ha considerado como base 3 profesionales en todos los tipos de CM( MG, Odontólogo/a, Enfermería).  En los CM tipo B se agrega a las/os Obstetras +   Psicóloga. 

En el caso del Pomerio a lo anterior se le sumaria el trabajo de 4 residentes, GO+ minimo 3 auxiliares mas+3 Lcdas de enfermeria+ 1 charla quincenal de pediatria.


